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公开年度报告
济宁市卫生健康委员会 北湖度假区管理办公室

[image: ]一 、总体情况
区卫健办坚持以习近平新时代中国特色社会  主义思想为指导，全面贯彻落实党的二十大和二 十届三中全会精神，按照区管委会工作要求，深 化拓展“深学争优、敢为争先、实干争效”行 动，围绕卫生健康中心工作，更好以公开促落 实、促服务、促法治，助推卫生健康事业高质量 发展。
(一)主动公开情况
2025年，依托管委会门户网站，累计发布信息24条。其中医疗服务9条，卫生监督7条，部门公开预决算8条。通过微信公众号发布医疗服务、健康科普、活动宣传等重点领域信息157条。及时跟踪和变更相关信息，确保相关信息动态常新。
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(二)依申请公开情况
2025年，我单位未收到政府信息公开申请。
(三)政府信息管理情况
落实专职人员从事政府信息公开工作，确保  信息实时动态更新，充分保障公众知情权。严格 执行信息公开相关法律法规，进一步完善信息公 开审发监管制度，所有发布的信息均严格执行 “先审后发”制度，未经审核的信息不发布，确  保发布信息内容准确、表述规范。
(四)政府信息公开平台建设情况
强化政务新媒体建设，提升政务服务水平。 2025年，区卫健办充分利用官网、微信公众号 等平台，进一步优化信息发布内容，拓宽信息公 开渠道，全面保障人民群众的知情权。
(五)监督保障情况
加强队伍建设，增强安全保障。2025年，落  实网站、政务新媒体信息发布日巡查、月检查、 季通报制度，确保网络意识形态安全。所有发布 的信息均严格执行“先审后发”制度，未经审核 的信息不发布，确保了信息内容准确、表述规 范。

 (
二、主动公开政府信息情况
)

我部门本年度未制发、废止规章及行政规范性文 件；未处理行政许可和行政处罚、不涉及行政强制； 未进行行政事业性收费。



 (
三 、收到和处理政府信息公开申请情况
)
[image: ]
我部门未收到和处理政府公开申请情况。



 (
四
 
、政府信息公开行政复议、行政诉讼情况
)
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我部门不涉及因政府信息公开引 发的行政复议、行政诉讼案件。



 (
五、存在的主要问题及改进情况
)

2025年，我部门信息公开工作推进扎实有效，但仍存在一些问题待解决。一是工作人员能力专业素养不足，对政务公开规范不熟悉，政策解读、舆情回应及新媒体运营能力方面有待提升。二是公开内容不够通俗易懂，多沿用专业术语和公文表述，缺乏通俗解读，公开形式较为单一，以官网文字公示为主，适配不同群体需求不足。
2026年将在以下两方面加以改进：一是开展政务公开专项培训，覆盖公开规范、政策解读技巧、舆情应对及新媒体操作，明确专人负责政务公开，提升综合业务能力。二是优化内容表达，提升可读性，多用图文、短视频等形式拆解专业内容，规避晦涩术语。
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六
 
、其他需要报告的事项
)


(一)依据《政府信息公开信息处理费管 理办法》收取信息处理费的情况：
2025年，我单位未收取政府信息公开信 息处理费。
(二)本行政机关落实上级年度政务公开 工作要点情况：
加强组织领导，做到主要领导亲自抓， 分管领导直接抓，每项工作具体责任明确到  科室和个人，做到领导、机构、人员“三到  位”。
(三)本行政机关人大代表建议和政协提 案办理结果公开情况：
2025年，我单位无人大代表建议和政协 提案办理。
(四)本行政机关年度政务公开工作创新 情况：
无 。
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